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Cursus de recrutement des volontaires

Structure associative

Nom complet de I'organisme : Rééducateurs Solidaires

Adresse postale : 5 rue Federico Garcia Lorca — 38100 Grenoble
contact@reeducateurssolidaires.org (générale)

Adresse électronique : recrutement@reeducateurssolidaires.org (pour le
recrutement)

Site internet : www.kines-du-monde.org

Statut juridique : Association loi 1901 & but non lucratif

Date de création : 23 déecembre 1987

Notre association a pour but d’améliorer accés aux soins de rééducations aux populations
vulnérables et démunies par des actions de sensibilisation, de renforcement des capacités
individuelles (formation des professionnels) et organisationnelles (soutien aux structures).

Les etapes du recrutement des volontaires
Certaines étapes du recrutement ne sont pas figées, on peut par exemple assister a la session
information et ensuite soumettre son dossier de candidature ! Ou l'inverse ! Idem, les étapes de

formation peuvent se dérouler dans un ordre variable.
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Candidature électronique : envoyer a recrutement@reeducateurssolidaires.org

1. la fiche de renseignements (téléchargeable sur notre site internet)

2.CV

3. Lettre de motivation explicitant votre démarche, vos expériences professionnelles et
domaines de compétences

Session d’information :

Organisée en visioconférence 4 fois par an via un support d’animation interactif, cette
session a pour but :

— Apprendre a se connaitre

—  Connaitre I'association

— Répondre a vos interrogations

— Vous permettre de vous engager

1°" entretien individuel :

C’est a vous de nous solliciter afin de réaliser votre premier entretien. Les personnes
chargées du recrutement vous communiqueront le nom d’un interviewer bénévole qui est
un rééducateur ayant de I'expérience au sein de I'association.

Formation aux logiques interculturelles (Session « Choisir »):

Modalités pratiques :

Cette formation est organisée par la Délégation Catholique a la Coopération (DCC) Elle a lieu
plusieurs fois par an dans différentes villes de France. Vous trouverez plus d’informations sur
le site internet : https://ladcc.org/formation-volontaire/

A noter qu’un programme spécifique a été établi pour les candidat.e.s externes a la DCC ou
les modules en lien avec la religion sont optionnels. De ce fait elle se déroule sur 2 jours en
pension compléte du vendredi 16h au dimanche 12h et le colt pour un.e externe est de
180€ a financer par le.la candidat.e. Le programme spécifique vous sera communiqué par la
DCC lors de votre prise de contact.

Pour ce faire vous devrez fournir a martine.polonovski@ladcc.org : nom, prénom, adresse
postale et électronique, numéro de mobile et préciser que vous étes un.e candidat.e de
Rééducateurs Solidaires. Il est demandé aux candidats d’assister a une session en présentiel.

A la suite de la formation I'attestation de participation et vos justificatifs de frais de
déplacements doivent étre communiqués a recrutement@reeducateurssolidaires.org pour
I’actualisation de votre dossier.




Rééducateurs
Solidaires

Rééducateurs Solidaires

Péle de Solidarité Internationale

5, rue Federico Garcia Loca, 38100 Grenoble
www.reeducateurssolidaires.org

Contenu de la formation :

Elle porte sur I'interculturalité, les motivations au départ et I’'avancée du projet personnel.

L'objectif de cette formation est de susciter un discernement quant a un projet de départ, a

partir d’un travail axé sur trois problématiques principales :

— Comprendre les enjeux de la rencontre interculturelle, une nécessité primordiale pour
un volontariat réussi.

—  Approfondir ses motivations et sa démarche personnelle pour un départ en mission de
volontariat.

—  Réfléchir aux enjeux du développement et des relations Nord-Sud.

Formation de mise en situation :

Organisée en interne par Rééducateurs Solidaires, cette formation est en cours de
restructuration. Elle devrait débuter en septembre 2023.

Elle se déroulera pour une partie en distanciel par des sessions de 2h maximum sur des
sujets proposées (au moins 3 sujets doivent étre suivis) dans différentes thématiques :
interculturalité, pédagogie, capacité d’adaptation.

Une partie sera en présentiel lors d’une journée afin d’évaluer les capacités des candidats a
se décentrer et a se projeter. C'est une opportunité pour le candidat d’expérimenter par des
travaux pratiques, des temps de réflexion et des mises en situation reflétant les conditions
de travail sur les terrains de missions.

2%Me antretien individuel :

Lorsque vous avez réalisé les deux formations vous pourrez solliciter un 2¢™ entretien qui se
déroulera avec un interviewer différent du 1.

Selon la distance géographique 1 des 2 entretiens pourra éventuellement étre organisé en
visioconférence.
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Actions proposées en lien avec les programmes

Demande d’une structure
locale = partenaire

Contact a distance —
approfondissement de la
demande

Mission diagnostic sur place:
Chez le partenaire + contexte régional

Proposition d’une action + budget :
décision lors d’une réunion Programmes

Création comité pilotage:
bénévoles et partenaire local

Démarrage de la mission :
recrutement d’expatriés-
volontaires

Evaluation de
I'action

Chronologie d’une action de Rééducateurs Solidaires
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Approfondir une sollicitation d’une structure locale

Cette action est bénévole. Il s’agit d’échanger avec la structure locale pour affiner leur
demande et s’assurer de la pertinence du projet selon divers critéres. Elle se réalise par au
minimum un bindbme. Si le binbme pense qu’une action peut étre envisagée, il devra
présenter le projet lors d’une réunion Programmes afin de valider un départ en mission
diagnostic. Ainsi, cette étape n"amene pas nécessairement a un projet et donc a une mission
diagnostic. Les personnes qui réalisent cette action ne partent pas nécessairement
effectuer la mission diagnostic.

Un appel a candidature est effectué et nous demandons aux personnes intéressées de nous
transmettre un CV, la fiche de renseignement, une lettre de motivation et d’avoir suivi la
session d’information.

Mission diagnostic

Cette mission se réalise en bindbme. Il s’agit d’aller rencontrer la structure locale afin
d’approfondir les besoins existants de la population, de se rendre compte du contexte
général dans lequel la structure évolue.

Pour réaliser une mission diagnostic nous demandons aux candidats :
— De nous avoir transmis le dossier de candidature

— D’avoir participé a la session d’information

D’avoir effectué un premier entretien

D’avoir suivi la formation sur les logiques interculturelles de la DCC

Parmi les candidatures regues, nous créons un bindme en essayant d’avoir au moins une
personne avec soit une expérience en solidarité internationale (mission d’intervention),
soit une expérience de diagnostic/ d’évaluation. Si aucun membre du bindbme n’a cette
expérience, il sera réalisé un compagnonnage par une personne de |'association et nous
nous réservons le droit de demander le suivi d’'une formation supplémentaire.

Intégrer un COPIL Programme

Cette action est bénévole et ne nécessite pas un départ a I’étranger. Apres la mission
diagnostic et une fois un projet défini et validé en groupe Programmes, un COPIL du
programme se crée. Il est composé de bénévoles de I'association et d’'un membre de la
structure locale qui se répartissent différents roles : responsable administratif, responsable
communication, responsable technique, responsable financier. Ensemble, les membres du
COPIL définissent les stratégies pour mener a bien les actions du programme dans le respect
des valeurs de I'association.
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Toute personne désireuse de s’investir dans I’association peut intégrer un COPIL. La
session d’information est fortement recommandée pour connaitre I'association et son
fonctionnement.

Mission d’intervention

Il s’agit d’'une personne qui part le plus souvent seule aupres du partenaire local pour
réaliser des actions de sensibilisation, de renforcement des capacités individuelles
(formation des professionnels) et organisationnelles (soutien aux structures) afin d’améliorer
I"acces aux soins des populations locales. Elle est supervisée par le COPIL du Programme.

L’entiéreté du parcours recrutement doit étre en principe effectué pour partir sur ce type
de mission. Des adaptations sont a discuter avec le COPIL du programme qui peut par
exemple parfois différer un départ afin que le cursus de recrutement soit complété.

Mission d’évaluation

Cette mission se réalise en bindme. Il s’agit de se rendre sur les lieux des actions quelques
années plus tard pour évaluer I'impact du projet.

Pour réaliser une mission d’évaluation nous demandons aux candidats :
—  De nous avoir transmis le dossier de candidature

—  D’avoir participé a la session d’information

— D’avoir effectué un premier entretien

—  D’avoir suivi la formation sur les logiques interculturelles de la DCC

Parmi les candidatures recues, nous créons un binbme en essayant d’avoir au moins une
personne avec soit une expérience en solidarité internationale, soit une expérience de
diagnostic/ d’évaluation. Si aucun membre du binbme n’a cette expérience, il sera réalisé
un compagnonnage par une personne de |'association et nous nous réservons le droit de
demander le suivi d’'une formation supplémentaire.
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Récapitulatif

Formation aux[Formation [2éme
logiques interne entretien
interculturelles

Creuser
demande

Mission diagnostic*

Intégrer un COPI
Programme

Mission
d’intervention

Mission
d’évaluation*

*expérience en solidarité internationale et/ou expérience en diagnostic/ évaluation

Attribution d’un poste de volontaire

La candidature aux postes de volontariat proposés par Rééducateurs Solidaires se fait par
I'intermédiaire d’annonces de recrutement diffusées par email a tous les candidats dés lors
qgu’il y a une mission a pourvoir. Ces informations sont aussi relayées par le site internet
sous :

http://www.kines-du-monde.org/11122-annonces-recrutement.htm

Tous les candidats au départ peuvent se proposer mais une priorité sera accordée aux
personnes ayant complété le cursus de recrutement.

Statut et conditions de départ

La durée des missions proposées par Rééducateurs Solidaires varie entre 15 jours et 6 mois.
Les départs se font dans le cadre du Volontariat (hors statut VSI).

Les volontaires pergoivent des indemnités de subsistance.
Les frais présentés ci-dessous, sont pris en charge par I'association.

Le volontaire partant en mission pour Rééducateurs Solidaires devra obligatoirement
devenir adhérent de I’association a ses frais avant son départ. En ligne sur :
http://www.kines-du-monde.org/4345-adherer.htm
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Indemnités et perdiem :

Dans le cas des missions longues: maximum 6 mois, les volontaires pergoivent des
indemnités compensatoires fixées par le Copil du programme pour faire face a des charges
qui continuent de courir en France (maximum 600€ par mois). Celles-ci sont virées sur le
compte du volontaire mensuellement pour moitié. Au retour, suite a la réception du rapport
de fin de mission, I'autre moitié lui est versée.

Les frais d'hébergement et de nourriture peuvent également étre couverts par un perdiem
déterminé en fonction du co(t de la vie local.

D'autres pistes sont actuellement explorées qui vont de I'abandon de frais en passant par
des indemnisations moindres que le statut de volontaire actuel (billets d'avion, logement,
perdiem...). Les modalités d'indemnisation sont du ressort du Copil du programme concerné.

Missions courtes : (<1mois) : indemnité de 15€/jour

Pas de per-diem, mais remboursement des frais de nourriture et de logement sur factures,
dans le cadre d’un montant maximum fixé par I'association, en fonction du codt de la vie
dans le pays concerné.

Frais pouvant étre pris en charge par Rééducateurs Solidaires ou soumis a abandon de frais
(selon discussion avec chaque copil concerné) :

Frais du recrutement :

Actuellement ce sont les abandons de frais qui sont privilégiés pour les Copil concernant les

frais de recrutement tels que :

—  WE de formation aux logiques interculturelles (déplacement + colt pédagogique)

—  Frais de déplacement pour la formation de mise en situation

—  Frais engendrés dans le cadre d’éventuels stages de perfectionnement pré-départ,
préconisés par Rééducateurs Solidaires (frais de déplacement ; frais de logement en cas
d’'impossibilité d’étre logé par un bénévole de ['association). Selon baréme de
remboursement des frais bénévoles, a savoir 30€ maximum/nuit.

Frais de la mission :

—  Frais de transport domicile/lieu de mission

—  Frais de déplacement pour le briefing (avant le départ) et le débriefing (au retour) avec
le responsable mission

—  Frais médicaux de préparation au départ tels que vaccins obligatoires et fortement
recommandés par le Ministere des Affaires Etrangeres et traitements antipaludéens.
Seulement s’ils ne sont pas remboursés par la sécurité sociale et/ou la mutuelle (fournir
attestation de refus de prise en charge)

— Assurance santé (avance de frais) /rapatriement

—  Logement sur le lieu de mission

—  Frais professionnels divers dont frais de communication avec le Copil de la mission.
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Départ en couple
Une mission 2 volontaires Rééducateurs Solidaires -> 1 couple :

Rééducateurs Solidaires propose peu de missions avec départ de 2 volontaires sur le méme

terrain de mission. Si cette configuration se présentait et qu’un couple était recruté pour la

mission :

— les conditions de recrutement et de contractualisation du départ seraient identiques a
celles de tout candidat au départ pour les 2 membres du couple

— les conditions financieres d’indemnisation et de prise en charge sont identiques a celles
de tout candidat au départ pour les 2 membres du couple

Une mission 1 volontaire -> part avec partenaire non volontaire Rééducateurs Solidaires :

Si un volontaire recruté sur une mission sous contrat avec Rééducateurs Solidaires décide de
partir avec son.sa partenaire, il est considéré comme responsable des agissements de son
conjoint sur toute la durée de la mission. Rééducateurs Solidaires se réserve le droit de
mettre fin au contrat du volontaire dans le cas ou son conjoint ne respecte pas les conditions
de neutralité politique et religieuse de I'association, ou si son comportement perturbe le bon
déroulement de la mission.

Le.la partenaire qui n’est pas sous contrat Rééducateurs Solidaires (que ce soit ou non un

professionnel de la rééducation) :

—  Bénéficiera au méme titre que le.la volontaire, de la couverture santé (avance de frais) /
rapatriement proposée par Rééducateurs Solidaires

— Ne bénéficie d’aucune prise en charge financiere ni d'indemnisation

— L’adhésion a I'association n’est pas obligatoire, mais fortement conseillée

— La participation a la formation aux logiques interculturelles est fortement conseillée

— Un entretien de couple sera réalisé dans le cadre du cursus de recrutement.
Rééducateurs Solidaires se réserve par ailleurs le droit de demander un entretien
individuel complémentaire avec la personne ne partant pas sous contrat

Contact

Toute prise de contact concernant le recrutement s’effectue par email a I’adresse
suivante :

recrutement@reeducateurssolidaires.org




